
Strategie 2026 – 2029

Energie für unseren 
Auftrag – Freude  

am Arbeiten.
Wir fördern persönliche  

Entwicklungen und vermitteln  
Wissen. Wir schaffen ein  
professionelles Umfeld,  

in dem sich Mitarbeitende  
entfalten können.

Gut aufgestellt in die 
Zukunft – nachhaltig 

entwickeln.
Wir schaffen Strukturen für 

eine kollegiale und fruchtbare  
Zusammenarbeit. Wir geben  

Halt und lassen Raum für  
Flexibilität, damit auch Neues 

wachsen kann.

Eine starke
Stimme – wir 

werden gehört. 
Wir positionieren uns als  

erste Wahl und verlässliche  
Partnerin. Wir pflegen unsere  

Netzwerke und setzen uns  
proaktiv für gute Rahmen- 

bedingungen ein.

Effizient gestalten – 
Wirkung dort entfalten 

wo sie zählt.
Wir optimieren unsere  

Prozesse laufend und nutzen  
gezielt auch Kooperationen.  

Wir setzen unsere Ressourcen 
wirkungsvoll für jene Menschen 

ein, die wir begleiten.

Den Weg zu uns 
finden – Vertrauen 

verankern. 
Wir machen unsere Leistungen 

aktiv sichtbar und sind richtungs-
weisend. Wir überzeugen  

Institutionen und Menschen von  
unseren Angeboten, damit sie  

sich für uns entscheiden.


